
 

 

 

  ))السيـــــــــــرة الذاتيـــــــــــــة))                                       

 :  انًعهــــٕيبث انشخصٛــــت.  1   
 حطٍ ٚحٛٗ ببلرـ الاضــــــــــــــــــــى :            
 يتسٔجالاجتًبعٛت :  انحبنت ـ                          ركرانجُـــــــــــــــــص :     ـ           
 يطهىـ  انذٚبَت :                           عرالٛت:    ٛتـــــــــــــــانجُطـ            
 لضبء انحٙ\ٔاضظ   1791/      8/     25     تبرٚخ ٔيكبٌ انًٛلاد : ـ            
  حٙ انطٛبضٍٛٛ \كٕث  \ٔاضظ :  ٕاٌــــــــــــــــانعُـ            

                                                        hasan.yahya.baqir@gmail.com E.MAIL:             
                                                             

 ) لراءة ، كتببت ، تكهى ، فٓى (     انهغبث الأخرٖ :        ،                      انعربٛتـ  انهغت الأو :           

 يذرش يطبعذ :ـ  انهمب انعهًٙ          

  تذرٚطٙـ  انٕظٛفت انحبنٛت:            

  

 :       الأكبدًٚٛت(لاث ـــــانًؤْانشٓبداث  انعهًٛت).   2    

 انذرجت انعهًٛت ث
 ) دكتٕراِ ، يبجطتٛر ، بكبنٕرٕٚش (

 انبهذ انجبيعت انكهٛت 
ضُت انحصٕل عهٗ 

 انًؤْم

     2007 انعراق ٔاضظ ٔالالتصبد الإدارة شبكبنٕرٕٚ .1

 2014 انعراق ٔاضظ ٔالالتصبد الإدارة يبجطتٛر .2

3.      
 

 :انٕظبئف انتٙ شغهٓب.  3

 انكهٛت/انجبيعت تبرٚخ الانتحبق بٓب انٕظٛفت ث

 كٕث ،ْٛئت انتعهٛى انتمُٙ\يعٓذ تمُٙ  2001\7\5 يطؤٔل انٕحذة انمبََٕٛت  1

 ،ْٛئت انتعهٛى انتمُٙكٕث \يعٓذ تمُٙ  2003\5\26 يطٕؤل انٕحذة انًبنٛت 2

 كٕث،ْٛئت انتعهٛى انتمُٙ\يعٓذ تمُٙ  2014\4\13 يطٕؤل انشعبت انًبنٛت 3

كٕث،انجبيعت انتمُٛت \يعٓذ تمُٙ  2014\11\12 رئٛص لطى انًحبضبت 4

 انٕضطٗ

كٕث،انجبيعت انتمُٛت \يعٓذ تمُٙ  2018\7\19 تذرٚطٙ فٙ لطى تمُٛبث إدارة انًٕاد 5

 انٕضطٗ
 

 :  و التخصصية( الخبرات الاكاديمية) ــرةــــــــــــــــــــــــانخبـــ.  4

      

 : ٙانتذرٚص فٙ انتعهٛى انعبن 
 انطُت انذراضٛت انكهٛت / انًعٓذ انمطى انًرحهت  انًبدة انذراضٛت ث

 2012-2011 انًعٓذ انتمُٙ كٕث انًحبضبت انثبَٛت انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .1

 2013-2012 انًعٓذ انتمُٙ كٕث انًحبضبت الأٔنٗ  الالتصبد يببدئ .2

 2014-2013 انًعٓذ انتمُٙ كٕث انًحبضبت الأنٗ أصٕل انتذلٛك .3
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 2015-2014 انًعٓذ انتمُٙ كٕث انًحبضبت الأنٗ انًحبضبت انحكٕيٛت .4

 2019-2016 انًعٓذ انتمُٙ كٕث أدارة انًٕاد انثبَٛت انًحبضبت انًخسَٛت .5

 2024-2023 انًعٓذ انتمُٙ كٕث أدارة انًٕاد الأٔنٗ الإدارة يببدئ .6

 2019-2016 انًعٓذ انتمُٙ كٕث انًٕاد إدارةانًحبضبت، انثبَٛت يشرٔع بحج .9

8.      

7.      

 :انخبراث انعهًٛت ٔ انتطبٛمٛت 
 انطُت انجٓت انًطتفٛذة يهخص انخبرة ث

 2000 يطتشفٗ انسْراء انعبو يحبضب انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .1

 2000 يطتشفٗ انطٕارئ ٔانكطٕر يحبضب انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .2

 2001 لطبع انُعًبَٛت يحبضب انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .3

 2001 لطبع انعسٚسٚت يحبضب انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .4

 2001 يطتشفٗ انعسٚسّٚ انعبو يحبضب انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .5

6.    

9.    

8.    

7.    

10.    

 

 :الأستشارات في مجال التخصص 

 انطُت انجٓت انًطتفٛذة يهخص الاضتشبرة ث

 2000 يطتشفٗ انسْراء انعبو  اعذاد انحطبببث انختبيٛت .1

 2000 يطتشفٗ انطٕارئ ٔانكطٕر اعذاد انحطبببث انختبيٛت .2

 2001 انعبو يطتشفٗ انعسٚسٚت اعذاد انحطبببث انختبيٛت .3

 2001 لطبع انُعًبَٛت اعذاد انحطبببث انختبيٛت .4

 2001 لطبع انعسٚسٚت اعذاد انحطبببث انختبيٛت .5

6.    

9.    

8.    

7.    

10.    

 

 :الخبرات الادارية 

 انطُت انجٓت انًطتفٛذة يهخص انخبرة الأدارٚت ث

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

9.    

8.    

7.    

10.    
 



 

 

 : ٔ انًٕتًراث  ٔ ٔرظ انعًم انـذٔراث.    5

 ث
 اضى انذٔرة/ انًؤتًر/ انٕرشت

 

 يكبٌ الاَعمبد
 تبرٚخ اَعمبدْب

 انبهذ انجبيعت انكهٛت 

 الأتجبْبث انحذٚثّ فٙ انًحبضبت انحكٕيٛت .1
انًعٓذ 

 كٕث\تمُٙ

 

ْٛئت انتعهٛى 

 انتمُٙ

 انعراق

 
7-11\5\1778 

 انُظبو انًحبضبٙ انًٕحذ .2
انًعٓذ 

 كٕث\تمُٙ

ْٛئت انتعهٛى 

 انتمُٙ
 200\8\10-5 انعراق

3. 
ٔرشت عًم شرح اضتًبرة انتصُٛف انٕطُٙ 

 نجٕدة انجبيعبث

انًعٓذ 

 كٕث\تمُٙ

انجبيعت 

انتمُٛت 

 انٕضطٗ

 2018\1\8-5 انعراق

 ٔرشت عٍ يؤشراث انتًُٛت انًطتذايت .4
انًعٓذ 

 كٕث\تمُٙ

انجبيعت 

انتمُٛت 

 انٕضطٗ

 2024\2\22 انعراق

5.      

6.      

9.      

8.      

7.      

10      

 

  :  انبـحٕث ٔ انذراضبث انًُجسة انًُشٕرة ٔ انتٙ فٙ الاَـجــــــــــبز.  6

 عُٕاٌ انبحج/ انذراضت ث
يفرد / 

 يشترن
 يجهت انُشر

1. Measuring the impact of oil revenues on the level of 

public expenditures for the Iraqi economy for the 

period from (2004-2019) 

 Studios de studies يشترن

of economia 

aplicada applied 

economics  

2. The Role of Small Projects in Supporting the Iraqi 

Economy through the Application of the Principle 

of the Productive University, Kut Technical 

Institute Model 

 international يشترن

journal of 

innovation 

creativity and 

change volume 11, 

Issue 8, 2020 3. اَعكبضبتٓب عهٗ ٔ الالتصبد٘ الإصلاحد الإضتراتٛجٛت نطٛبضبث اٜبعب

 انمطبع انسراعٙ فٙ انعراق

انكٕث نهعهٕو يجهت  يشترن

  الالتصبدٚت ٔالإدارٚت 

4.    

5.    

6.    

9.    

    

    



 

 

    

    

    

 

 

 

 :  ـبراثـــــــــــــــــــــــــانًٓـــ.  7   
 

   

   

   

  

 

 

 

 

 

 

  :  ـبثـــــــــــــــــــــــــانٕٓاٚــــ.  8   

 

   

   

   

  

 

 

 

 

 :           انجًعٛبث ٔ انُمببــــــــــبث.  9   

 

   

   

   

  

 

 

 

 

     

  :  الاخـــــــــــــــرٖ.  10   

 

   

   



 

 

   

  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Curriculum Vitae 

 

     1.  Personal information :                                                      
           -  Name: Hassan yahya baqir 

           -  Permanent Address: Wasit\Kut\Hay alsiyasiiyn 

                E.MAIL:   : hasan.yahya.baqir@gmail.com                                                     

           -  Place and date of Birth:.1971\8\25 Wasit\ALhayy 

           -  Nationality: IRAQI 

           -  Sex: MALE 

           -  Social status:Marrid 

           -  Mother Tongue: ARABIC               ;  Other Language:               (read, write, speak & 

understand). 
        -   Scientific  Title :ASSISTANT TEACHER 
        -   Current job: Teacher 

 
     2.  Academic Qualifications: 

 

No. Degree 
(PhD ; Mas ; BSC) 

College University Country 
Year of 

qualification 

1. Bachelor 
Management 

and 

Economics 
Wasit Iraq  

2. 

Master's 

degree in,  

 

Management 
and Economics 

Wasit Iraq  
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3.      

 

       3. Jobs filled:  

    

NO Occupation Joining Date by College / university 

1 Legal unit official 

 
5\9\2001 Technical Institute, 

Technical Education 

Authority 

 

2 Responsible for the financial unit 26\5\2003 Technical Institute, 

Technical Education 

Authority 

 

3 Responsible for the Financial 

Division 
13\4\2014 

 

Technical Institute, 

Technical Education 

Authority 

 

4 Head of Accounting Department 12\11\2014 Technical Institute, Central 

Technical University 

5 Teaching in the Department of 

Materials Management 

Technologies 

17\9\2018 Technical Institute, Central 

Technical University 

6    

7    

 

     4.  Experience (academic and specialized): 

  • Teaching in higher education: 
No. Subject 

Stage 

Section 

College / 

Institute 

school year 

stage 

Stage 

Section 

College / 

Institute 

school 

year 

Section 

Section 

College / 

Institute 

school year 

College/Institute Year 

1. 
Unified accounting 

system 

the second Accounting Cote Technical 

Institute 

3122 

2. 
Principles of 

Economics 

The first Accounting Cote Technical 

Institute 

3123 

3. 
Auditing assets The first Accounting Cote Technical 

Institute 

3124 

4. 
Government 

accounting 

The first Accounting Cote Technical 

Institute 

3125 

5. 
Inventory 

accounting 

the second Materials 

management 

Cote Technical 

Institute 

3122 

6. 
Principles of 

administration 

The first Materials 

management 

Cote Technical 

Institute 

3134 

7. 
research project the second Accounting, 

materials 

management 

Cote Technical 

Institute 

3122 

• Scientific and applied expertise: 

 
Year The beneficiary Summary of experience No. 

2000 

 

 

Al Zahra General 

Hospital 

Unified accounting system accountant 1. 

2000 

 

 

Emergency and trauma 

hospital 

Unified accounting system accountant 2. 



 

 

2001 

 

2 

Numaniya sector Unified accounting system accountant 3. 

2001 Aziziya sector Unified accounting system accountant 4. 

2001 Al-Azizia General 

Hospital 

Unified accounting system accountant 5. 

   6. 

   7. 
   8. 
   9. 
   10. 

 

 

 
 Counseling in the field of specialization: 

  
Year The beneficiary Summary of Counseling No. 

2000 

 

 

Al Zahra General 

Hospital 

Preparing final accounts 1. 

2000 

 

 

Emergency and trauma 

hospital 

Preparing final accounts 2. 

2001 

 

2 

Numaniya sector Preparing final accounts 3. 

2001 Aziziya sector Preparing final accounts 4. 

2001 Al-Azizia General 

Hospital 

Preparing final accounts 5. 

   6. 
   7. 
   8. 
   9. 
   10. 

 

 

 

 

 

 Administrative experience: 

    
Year The beneficiary Summary of Administrative experience No. 

   1. 
   2. 
   3. 
   4. 
   5. 
   6. 
   7. 
   8. 



 

 

   9. 
   10. 

 

   5.  Courses, conferences and workshops :  
 

No. 
Courses, Conferences / 

workshops Name 

Place Date of 

session College University  Country  

1. 

Modern trends in government 

accounting 

Technical 

Institute\cote 

Board of 

Technical 

Education 
IRAQ 

7-

11\5\1778 

2. 

Unified accounting system  Board of 

Technical 

Education 
IRAQ 

5-

10\8\200 

3. 

A workshop explaining the national 

classification form for university 

quality 

Technical 

Institute\cote 

Central 

Technical 

University 
IRAQ 

5-

8\1\2018 

4. 

Workshop on sustainable 

development indicators 

Technical 

Institute\cote 

Central 

Technical 

University 
IRAQ 22\2\2024 

5. 

Modern trends in government 

accounting 

Technical 

Institute\cote 

Board of 

Technical 

Education 
IRAQ 81\2\2222  

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      

      

      

      

      

  

 

   

    6.   Research  & Studies were published & in achievement : 

 

   

No. Research  /study Title  
Single / 

Shared 
Publishing Journal 



 

 

1. Measuring the impact of oil revenues 

on the level of public expenditures for 

the Iraqi economy for the period from 

(2004-2019 

subscriber Studios de studies of 

economia aplicada 

applied economics 

2. The Role of Small Projects in 

Supporting the Iraqi Economy 

through the Application of the 

Principle of the Productive University, 

Kut Technical Institute Model 

subscriber international journal of 

innovation creativity 

and change volume 11, 

3. The strategic dimensions of economic 

reform policies and their repercussions on 

the agricultural sector in Iraq 

subscriber Al-Kout Journal of 

Economic and 

Administrative Sciences 

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

    

 

 
 

 

 

 

 

7.  skills :  
 

   

   

   

  

 

 

 

8.   The Hobbies : 

  

   

   

   

  



 

 

 
 

 

   

   9.  Associations and unions : 

 
   

   

   

  

            

 

  10.  Others:   

 

   

   

   

  

 
 


